
  

 

Hi-Tech Startup Scouting 

Jagd nach den Technologieführern von morgen  

Wozu Hi-Tech Startup Scouting? 

Für etablierte Unternehmen, die auf der Suche nach frischen und bahnbrechenden Innovationen 

sind, und Investoren, die in die Zukunft investieren wollen, empfiehlt es sich, die Beteiligung an 

einem erfolgversprechenden Startup zu prüfen. Doch meist fehlt der Zugang zur Startup-Szene und 

die Risiken eines Engagements sind nur schwer abschätzbar. Je stärker attraktive Startups am Markt 

sichtbar werden, desto rascher sinken die Beteiligungschancen und das dafür nötige Investment 

erreicht astronomische Dimensionen. Doch gerade in Deutschland ist es noch möglich, durch einen 

möglichst frühen Einstieg, mit überschaubarem Investment Anteile an wirklich attraktiven Startups 

zu erwerben. Doch dazu ist ein enger Kontakt zur Startup-Szene und den Entrepreneurship-Zentren 

der Hochschulen nötig. Darüber hinaus empfiehlt sich vor einem Engagement eine 

Risikominimierung mithilfe einer Technical Due Diligence sowie eines Gründer-Assessments. 

Leistungsumfang 

- Workshop zum Erarbeiten eines Startup-Wunschprofils 

o Festlegen der Bereiche für einen möglichen Zukauf 

o Abstecken der zeitlichen, räumlichen und wirtschaftlichen Rahmenbedingungen 

o Ausarbeiten eines Scouting-Steckbriefs 

- Recherche potentieller Kandidaten 

- Erstellung einer Longlist mit detaillierten, öffentlich verfügbaren Unternehmensinfos 

- Kunden-Workshop zur Vorselektion der Shortlist-Kandidaten 

- Detaillierte Analyse der Kandidaten (z.B. Wettbewerb, Patentsituation etc.) 

- Erstellen der Shortlist inkl. Ranking und SWOT-Analyse je Kandidat 

- Führen von Vorverhandlungen zur Ermittlung einer Beteiligungsbereitschaft 

- Überprüfung des Zielkandidaten (optional) 

o Durchführen einer Technical Due Diligence 

o Durchführen eines Gründer-Assessments 

Beispiele für Hi-Tech Startup Scouting 

Shortlist für einen Firmenzukauf im Bereich 

moderner Heizungs- und Lüftungstechnik 

 

Ermittlung innovativer Startups für ein 

Intralogistik-Unternehmen  

 



 

 

 

Ermittlung neuer Anbieter für alternative 

Energiespeicher 

 

Startup-Suche für neuartige 3D-

Vermessungssysteme 

 

Zielgruppe 

Unternehmen, die gezielt nach Startups suchen oder ihr Portfolio innovativ erweitern wollen, 

Investoren, Venture-Capital-Geber 

Kompetenz 

Durch die Kooperation mit dem Verband für erfolgreiches und nachhaltiges Unternehmertum in 

Deutschland VENTURID mit seiner Gründerberatung, der Betreuung von Masterarbeiten und der 

Lehrtätigkeit an mehreren süddeutschen Hochschulen und Universitäten haben wir direkten Zugang 

zur Gründerszene. Aufgrund eigener Erfahrung bei der internationalen Anmeldung kompletter 

Patentfamilien, der Ausgründung und Finanzierung neuer Unternehmen sowie der Nutzung von 

Prototypen zur Akzeptanzerhebung völlig neuartiger Produkte und Lösungen können wir zudem sehr 

zuverlässig Innovationen und Gründerteams bewerten. Varesi Consulting ist durch den Verband für 

nachhaltiges und erfolgreiches Unternehmertum in Deutschland e.V. (VENTURID) zertifiziert. 

Kosten 

Die Durchführung eines Hi-Tech Startup Scoutings mit den oben beschriebenen Leistungen (ohne die 

optionale Überprüfung der Zielkandidaten) bieten wir zu einem Festpreis von 19.000 Euro zzgl. 

MWSt. und Reisekosten an. Dabei sind alle Leistungen inkl. Vorbereitungsworkshop, Recherche einer 

ca. 20 Unternehmen umfassenden Longlist, Auswahl einer 3-5 Unternehmen umfassenden Shortlist 

inkl. Ranking und Vorverhandlung enthalten. Weitere Leistungen wie z.B. Durchführung einer 

Technical Due Diligence oder eines Gründer Assessments können hinzugebucht werden und werden 

nach Aufwand abgerechnet. Unsere Manntagessätze liegen bei 1.500 Euro für Senior Consultants, 

1.000 Euro für Consultants und 500 Euro für Supportkräfte. 

Kontaktieren Sie uns noch heute für ein unverbindliches Angebot: 

Post:    Varesi Consulting  

 Frohsinnstr. 5 

 86150 Augsburg 

Tel:      +49 (0) 821 5087-4420 

Fax:     +49 (0) 821 5087-3852 

eMail:  consulting@varesi.de 

Web:   www.varesi.de 

mailto:training@varesi.de
http://www.varesi.de/

